左贡县教育局法治政府建设情况报告

县委全面依法治县委员会：

2025年，左贡县教育局坚持以坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实《法治政府建设实施纲要（2021-2025年）》及全国教育政策法治工作会议精神，紧扣教育强国建设目标，将法治思维和法治方式贯穿教育治理全过程，统筹推进依法治教、依法治校，为全县教育高质量发展筑牢法治根基。现将全年工作报告如下：

深化习近平法治思想学习贯彻

将习近平法治思想纳入局党委理论学习核心必修内容和“三会一课”重点学习清单，分级分类开展法治专题学习12场次，实现机关干部、校（园）长学习全覆盖。严格落实领导班子定期学法、年终述法制度，全年集体学法4次，党委书记、局长履行法治建设第一责任人职责，推动干部职工以法治思维谋事、以法治方式办事。创新法治教育基地建设，配备法治AI咨询系统，增强学法积极性和系统性。
对照领导干部应知应会党内法规清单，将党章及党的各领域核心法规纳入党员干部教育培训重点，引导广大党员牢固树立党章意识。组织干部职工旁听执法庭审1场次，通过例会、专题培训、线上学习等多种形式，组织教师深入学习《中华人民共和国未成年人保护法》、《义务教育法》、《教师法》、《中小学教育惩戒规则》等法律法规。帮助教师深刻理解法律内涵，提升依法执教能力，为营造良好的教育法治环境提供有力保障。

二、健全制度体系，规范行政权力运行

一是完善普法责任体系。印发《2025年左贡县教育系统依法治校工作要点》，成立以党委书记为组长的教育系统法治宣传教育领导小组，明确各级责任人职责。领导小组定期召开会议，研究部署法治宣传教育工作，制定年度工作计划和任务清单，确保法治宣传教育工作有计划、有步骤推进。同时，建立工作考核机制，将法治宣传教育工作纳入学校年度考核指标，推动工作落实。二是推动系统内学法用法常态化。制定并完善局机关和学校学法制度，将法律法规学习作为重要内容纳入学习计划。领导班子带头学习，通过支部学习、专题研讨等形式，深入学习《未成年人保护法》《义务教育法》《行政许可法》等法律法规，带动全体干部职工积极学法。三是以考促学，检验学法成果。按照市教育局和县普法办要求，精心组织全局干部职工和学校师生参加昌都在线微信年度普法学习考试和宪法专题考试。通过考前组织集中学习、线上辅导、模拟测试等方式，帮助参考人员掌握法律知识，参考人员成绩均达优良以上，以考促学，激发了大家学法用法的积极性。四是建强法治副校长队伍，织密家校社普法网络。协调县政法委、法院、检察院、公安局等政法单位，为全县中小学校统筹聘任20名公检法系统专业人士担任法治副校长。建立常态化普法工作机制，明确法治副校长每年至少为在校学生开展2场法治专题讲座，通过典型案例剖析、法律条文解读等方式，以案释法、以法育人，帮助学生筑牢法治思想防线。深化部门联动机制。与检察、公安、司法等部门建立常态化合作机制，开展“法律进校园”系列活动6场次，涵盖交通安全、反诈防骗、禁毒教育等主题，受教育师生达9000余人次。联合县公安局开展校园周边治安巡逻120余次，有效防范化解安全风险。

三、聚焦重点领域，提升法治治理效能

（一）深化校外培训治理

建立多部门协同监管机制，开展校外培训治理工作，累计出动检查人员20人次，我县不存在校外培训机构。

（二）规范办学行为整治

严格落实基础教育规范管理要求，以“底线思维”保障学生休息权益，坚决遏制节假日补课等违规行为。参照教育部通报的典型案例，开展专项排查整治4次。开展“校园餐”、教辅征订和校服选购专项整治“回头看”，建立问题整改台账，实现闭环管理。

四、存在的问题与不足

一是法治教育针对性有待提升，针对不同学段学生的差异化普法内容不够丰富；二是信息化赋能法治建设水平不高，线上普法平台学习滞后；三是家校社协同普法机制不够完善，社会资源整合力度需进一步加强。
五、下一步工作打算

（一）深化法治教育提质增效

丰富法治教育内容和形式，聚焦未成年人保护、网络诈骗防范等重点领域，开发校本课程和特色活动。加强法治教师队伍建设，建立常态化培训机制，提升法治教育专业化水平。

（二）健全协同治理体系
完善多部门联合执法、信息共享、线索移送等工作机制，加大对校外培训隐形变异、违规办学等行为的查处力度。深化检校社协同保护，推动“六大保护”融合发力，构建全方位未成年人法治保护网络。

（三）推进制度落地见效

加快教育领域地方性政策配套，推动法治建设与教育改革深度融合。将依法治校情况纳入学校年度综合考核，健全法治建设评价体系，压实各级各类学校法治建设责任，持续提升教育治理体系和治理能力现代化水平。

特此报告。

左贡县教育局

2026年2月3日


